
Die OeSD ist ein an der Wiener Börse notiertes Technologie- und Hochsicherheitsunternehmen aus Österreich. Als 
führender europäischer Anbieter von Identitätsdokumenten und Identitätsmanagementlösungen unterstützen wir 
öffentliche Verwaltungen und internationale Unternehmen mit integrierten Sicherheitslösungen.
Zur Verstärkung suchen wir eine/n

Erfahrenen Qualitäts- und
Datenschutzmanager  (m/w)

Ihre Aufgaben 
        • Mitarbeit bei der langfristigen strategischen Weiterentwicklung des Qualitäts- und Sicherheitsmanage-

mentsystems (nach ISO 9001, 14001, 14298, 22301, 27001)
        • Betrieb und Weiterentwicklung des Datenschutzmanagementsystems, insbesondere der Anforderungen  

der DSGVO
        •  Unterstützung und Beratung der Fachabteilungen bei der laufenden Optimierung der Geschäftsprozesse
        • Betreuung und inhaltliche Pflege der IT-Tools für den Betrieb des Qualitäts- und Datenschutzmanagements
        • Erstellung und laufende Pflege von Dokumentationen
        • Durchführung interner und Mitarbeit bei externen Audits
        • Durchführung von laufenden Evaluierungen
        • Erarbeitung und Nachverfolgung von Maßnahmen zur kontinuierlichen Verbesserung
        • Eigenverantwortliche Organisation von Workshops und Meetings im Rahmen der Qualitäts- und Datenschutz-

managementprozesse
  

Ihr Profil
        •   Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position (IT oder Produktionsbranche)                                                                               
        •   Fundierte Kenntnisse von ISO 27001 und DSGVO
        •   Technisches Verständnis, IT-Affinität, Freude an Dokumentationen, lösungsorientiertes-, eigenständiges- und
             eigenverantwortliches Arbeiten
        •   Flexibel, kunden- und teamorientiert, begeisterungsfähig
        •   Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen
        •   Einwandfreier Leumund

Für diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestgehalt von EUR 46.932 brutto/Jahr (inkl. Sonderzahlungen). 
Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation und Erfahrung.

Wir wenden uns an engagierte, kommunikative Persönlichkeiten mit hoher Eigenmotivation die sich durch selbständi-
ge Arbeitsweise und  Einsatzbereitschaft auszeichnen. Wenn Sie ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet suchen, 
dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen per E-Mail inkl. Lebenslauf, Zeugnissen und Foto 
an
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