
Die OeSD ist ein an der Wiener Börse notiertes Technologie- und Hochsicherheitsunternehmen aus Österreich. Als 
führender europäischer Anbieter von Identitätsdokumenten und Identitätsmanagementlösungen unterstützen wir 
öffentliche Verwaltungen und internationale Unternehmen mit integrierten Sicherheitslösungen.
Wir erweitern unser Team für internationale Projekte.

System Engineer für
Identitätsmanagement Systeme weltweit (m/w)

Ihre Aufgaben 
        • Mitarbeit im gesamten Prozess von der Konzeption, Umsetzung von Anforderungen, Rollout und dem 

Betrieb inkl. Wartung von komplexen IT-Systemen im Bereich Identitätsmanagement
        • Qualitätssicherung, welche die laufende Systemüberprüfung umfasst
        •  Technical Consulting Tätigkeit, Pre-Sales und Post-Sales
        • Unterstützung bei der Konfiguration, Installation, Test und Implementation von IT Infrastruktur und Software
        • Ansprechpartner für technische Kundenanfragen
        • Dokumentation, Reporting und Betreuung des Ticket-Systems
        • Im Zuge der Maintenance präventive Überwachung der Systeme und gelegentlicher technischer Support vor Ort
        • Trainings und Schulungen für Kunden und Partner
        • Aktive Mitarbeit bei der Acceptance (FAT und SAT)
        • Relevanter Teil in einem international tätigen Team 

Ihr Profil
        •   Einschlägige technische (IT) Ausbildung (FH, TU)                                                                               
        •   Know-how in den folgenden Technologiebereichen von Vorteil: IT-Systeme, IT-Security, Programmier-                                                      
             kenntnisse (z.B. Java)
        •   Selbständige und strukturierte Arbeitsweise gepaart mit Hands-on-Mentalität
        •   Reisebereitschaft international
        •   Hervorragendes persönliches Auftreten
        •   Englisch verhandlungssicher
        •   Einwandfreier Leumund

Für diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestgehalt von EUR 50.000 brutto/Jahr (inkl. Sonderzahlungen). 
Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation und Erfahrung.

Wir wenden uns an engagierte, kommunikative Persönlichkeiten mit hoher Eigenmotivation die sich durch selbständi-
ge Arbeitsweise und  Einsatzbereitschaft auszeichnen. Wenn Sie ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet suchen, 
dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen per E-Mail inkl. Lebenslauf, Zeugnissen und Foto 
an

Österreichische Staatsdruckerei GmbH
Renate Frühwirth
Leitung Human Resources
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